
 

گاه علوم پزشكي شاهرود  دانش

 هيات علميجذب مركز  ،معاونت آموزشي

 

 
 
 
 

 یند جذب اعضای هیأت علمی پیمانی)فراخوان متمرکز(آفر 

 مجوز شرکت درفراخوان پیمانی سایر دانشگاه هایند فرآ 

 یند جذب متعهدین خدمت قانونی مقطع فوق تخصصفرآ 

 یند جذب هیأت علمی بالینی تعهداتی)ده درصد اول قبول شدگان(فرآ 

 یلان دکتری تخصصیلتحصایند جذب نیروی تعهدات قانونی از فارغ فرآ 

 ییند جذب هیأت علمی قراردادفرآ 

 یند جذب هیأت علمی وابستهفرآ 

 جذب اساتید حق التدریسیند فرآ 

 جذباعضای هیأت علمی جهت طرح در جلسه هیأت اجرایی ورودی یند انتقال فرآ 

 ت علمی جهت طرح در جلسه هیأت اجرایی جذبأاعضای هی خروجییند انتقال رآف 

 یند انتقال تعهدات قانونی هیأت علمی به این دانشگاهفرآ 

 یند تبدیل تعهدات تخصص و فوق تخصص بالینی ضریب فرآk درمانی به آموزشی 

 یند تبدیل وضعیت پیمانی به رسمی آزمایشیفرآ 

 رسمی آزمایشی به رسمی قطعییند تبدیل وضعیت فرآ 

 هیأت علمی ءمرتبه اعضا ءیند ارتقافرآ 

 یند مأموریت آموزشی اعضای هیأت علمیرآف 

 اعضای هیأت علمی خدمتی یند مأموریتفرآ 

 ت علمیاعضای هیأیند بررسی درخواست فرصت مطالعاتی فرآ 

 یند بررسی پرونده ارتقاء اعضای هیأت علمیفرآ 

 یند اجرایی انتخاب استاد سرآمد آموزشی در دانشگاه علوم پزشکی شاهرودفرآ 

  فرایند مجوز شرکت در آزمون فلوشیپ و فوق تخصص 

 ت علمی بورس داخل) فراخوان متمرکز(فرآیند جذب اعضای هیأ 

 یند جذب اعضای هیأت علمی بورس خارج از کشورفرآ 

 یند بررسی صلاحیت عمومی اساتید مدعوفرآ 

 یند بررسی صلاحیت عمومی اساتید در حال جذب سایر دانشگاههارآف 

 لاحیت عمومی دانشجویان دوره دستیارید بررسی صنیفرآ 

 یند بررسی صلاحیت عمومی دانشجویانرآفPhD  

 یند بررسی صلاحیت عمومی دانشجویان کارشناسی ارشدفرآ 

 رسیدگی به شکایات فرایند 

 عضو هیات علمی یند اسکانفرآ 

 های دبیرخانه هیأت اجرایی جذبفرایند 


