
 
 

شتي درماني شاهرود  گاه علوم پزشكي و خدمات بهدا  دانش

 معاونت آموزشي 

 مركز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشكي 
 

 (خودارزیابی) از دیدگاه خود اساتید ارزشیابیپرسشنامه 

 :محترم استاد

 به  احترام شما صادقانه و دقيق هاي پاسخ. است شده تنظيم دانشگاه آموزشي كيفيت ارتقاء منظور به حاضر پرسشنامه

 .شد خواهد  نگهداري محرمانه صورت به حاصله اطلاعات و بوده پزشكي علوم دانشگاه اساتيد  و فراگيران حقوق

  سال تحصيلي :     ام و نام خانوادگي عضو هيأت علمي : ن

 دانشكده :        مرتبه علمي : 

 گروه آموزشي:
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 عنوان
خيلي  

 خوب

5-4 

 خوب

3.9-3 

 متوسط 

2.9-2 

 ضعيف 

1.9-1 

خيلي  

 ضعيف 

 1کمتر از  

      .نسبت به تهيه و ارائه طرح درس قبل از شروع درس مبادرت ورزيده ام 1

قابليت انطباق و تغيير روشهاي آموزشي را با توجه به شرايط محيطي و   2

 امكانات كلاس دارم
     

و متناسب با اهداف رفتاري   ) دانشجو محوري(  از روشهاي تدريس نوين 3

 .با توجه امكانات دانشكده استفاده مي نمايم
     

4 
نسبت به انجام فعاليتهاي پژوهش در آموزش / نوآورانه / دانش پژوهي /  

جش آموزشي  فرآيندهاي  جوايز   / مطهري  شهيد  مبادرت نواره  جشنواره 

 ورزيده ام. 

     

مي   5 واحد  تعداد  توجه  با  ترم  طول  در  تكويني  ارزشيابي  انجام  به  اقدام 

 .نمايم
     

      .ارتباط مناسب در طول مدت تدريس با دانشجويان برقرار مي نمايم 6

      .به مسائل فرهنگي اخلاقي و شئونات اسلامي در كلاس توجه مي نمايم 7

مطالب و منابع جديد و با محتواي مناسب و مرتبط با محتواي درسي را  8

 .به كار مي بندم و به دانشجويان معرفي مي كنم
     

محتواي   9 و  درسي  اهداف  به  ارزيابي  نوع  انتخاب  يا  سوالات  طراحي  در 

 .آموزشي توجه مي كنم
     

فرايند   10 در  شناختي  حيطه  بالاتر  به سطوح  امتحاني  سوالات  طراحي  در 

 .يادگيري توجه مي كنم
     

 ، محاسبه به صورت زير اعمال مي گردد: 20نكته: براي محاسبه كيفي آموزش اساتيد از نمره 

5-4.5  =20  4.4-4 =19  3.9-3.5 =18  3.4-3 =17    2.9-2.5 =16 

 12=  1كمتر از   13= 1.4-1  14= 1.9-1.5  15= 2.4-2


